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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 1 
к коллективному договору

муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 1» 

города Сорочинска Оренбургской области

Принято:

Протокол Общего собрания 
МАДОУ «Детский сад №1» 

от 22.02.2023 № з

Сорочинск, 2023



Работодатель, в лице заведующего муниципальным автономным 
дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 1» города 
Сорочинска Оренбургской области Максимовой Юлии Алексеевны, и 
работники, в лице председателя профсоюзного комитета Корольской Ольги 
Николаевны, именуемые в дальнейшем СТОРОНЫ, заключили 
дополнительное соглашение к коллективному договору на 2021-2024 годы от 
05.03.2021. о нижеследующем:

1.В раздел II «Трудовые отношения» внести следующие изменения:
1.1. Пункт 2.4. изложить в следующей редакции:

«2.4.Прием на работу оформляется трудовым договором. Работодатель 
вправе издать на основании заключенного договора приказ (распоряжение) о 
приеме на работу. Содержание приказа (распоряжения) работодателя должно 
соответствовать условиям заключенного трудового договора».

1.2. Дополнить пунктом:

«2.7. При приеме на работу (до подписания трудового договора) 
работодатель обязан ознакомить работника под роспись 
с_правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными 
нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой 
деятельностью работника, коллективным договором».


